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Podinspektor ds. funduszy europejskich

Wybrany kandydat Magdalena Waloch, Inowroctaw

W wyniku przeprowadzonego postepowania kwalifikacyjnego
ustalono, ze Kandydatka spetnia wymagania formalne przedstawione
w ogtoszeniu o naborze.

Posiada niezbedng wiedze merytoryczna do pracy na ww. stanowisku.
Wykazata sie wysokim poziomem wiedzy, doswiadczeniem oraz
znajomoscia zagadnien zwigzanych ze stanowiskiem podinspektora
ds. funduszy europejskich. Tym samym, spetnita oczekiwania Komisji
Naborowej, co do prawidtowego wykonywania powierzonych zadan.

Uzasadnienie wyboru

Stanowisko Podinspektor ds. funduszy europejskich

Urzad Gminy Nowa Wie$ Wielka, adres: ul. Ogrodowa 2, 86 - 060
Nowa Wies Wielka

Termin sktadania ofert 27.05.2024 do godz. 15:15

Miejsce pracy

Kancelaria Urzedu Gminy Nowa Wie$ Wielka, ul. Ogrodowa 2, 86-060

Miejsce skiadania ofert Nowa Wie¢ Wielka

Status rozstrzygniete

Wéjt Gminy Nowa Wies Wielka ogtasza nabdr na stanowisko urzednicze ds. funduszy europejskich.

. Nazwa jednostki:
Urzad Gminy Nowa Wie$ Wielka, adres: 86 - 060 Nowa Wie$ Wielka ul. Ogrodowa 2.

Il. Okreslenie stanowiska urzedniczego:
Podinspektor ds. funduszy europejskich.

Ill. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie,

2) korzystanie z petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) niekaralnos¢ za przestepstwo popetnione umysinie scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) wyksztatcenie wyzsze,

6) minimum 5 lata stazu pracy, w tym minimum 3 lata pracy na stanowiskach zwigzanych z
pozyskiwaniem i realizacja projektéw wspétfinansowanych z funduszy unijnych oraz krajowych,

7) znajomos¢ zagadnien z zakresu tworzenia projektu, przygotowywania wniosku o dofinansowanie
(generatory wnioskéw), wdrazania projektu, zarzadzania projektem, rozliczania i sprawozdawczosci
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projektu (system SL), poparte doswiadczeniem kandydata,

8) znajomosc zasad funkcjonowania funduszy strukturalnych, w tym zasad kwalifikowania na dziatania
wspétfinansowane z funduszy unijnych oraz funkcjonowania krajowych funduszy pomocowych,

9) ukonczenie kurséw/szkolen z zakresu pozyskiwania srodkéw zewnetrznych, w tym srodkdédw z Unii
Europejskiej,

10) znajomos¢ ustaw: Kodeks postepowania administracyjnego, Kodeks cywilny, ustawa o
samorzadzie gminnym,

11) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym wyzej stanowisku.

IV. Wymagania dodatkowe:

1) predyspozycje osobowosSciowe

- samodzielnos¢,

- odpowiedzialnos¢, rzetelnos¢, doktadnos¢ i skrupulatnosé, systematycznosc, umiejetnosc syntezy i
analizy danych, umiejetnos¢ podejmowania decyzji oraz umiejetnos¢ negocjowania,

- dobra organizacja pracy i umiejetnos¢ pracy w zespole oraz ksztattowania kontaktéw z podmiotem
zewnetrznym, a takze umiejetnos¢ reprezentowania urzedu na zewnatrz,

- umiejetnos¢ wykorzystania posiadanej wiedzy, komunikatywnos¢ oraz umiejetnos¢ zwieztego i
klarownego formutowania mysli w formie pisemnej i ustnej,

- umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych i odpornos¢ na stres,

- inicjatywa, dyspozycyjnos¢, kreatywnos¢ i zaangazowanie,

2) umiejetnosci i predyspozycje zawodowe:

- umiejetnosc obstugi komputera w stopniu co najmniej dobrym: pakiet MS Office (Word, Excel i inne
niezbedne programy zwigzane z pracg na stanowisku),

- umiejetnos$¢ interpretacji przepiséw prawa wspoélnotowego i krajowego w zakresie funduszy
pomocowych ze szczegdlnym uwzglednieniem ustawy o finansach publicznych, ustawy o
rachunkowosci, ustawy Prawo zamoéwien publicznych, ustawy prawo budowlane,

- ukonczone formy doskonalenia zawodowego, w szczegdlnosci z zakresu zarzadzania projektami
inwestycyjnymi, w tym wspétfinansowanych z funduszy Unii Europejskiej,

- dotychczasowa praca w administracji samorzadowej lub rzgdowej,

- doswiadczenie zawodowe zwigzane z pozyskiwaniem Srodkéw unijnych - dodatkowy atut to
udokumentowanie osiggnie¢ kandydata w pozyskiwaniu dofinansowania na realizacje konkretnych
projektéw z funduszy Unii Europejskiej.

V. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) wyszukiwanie mozliwosci pozyskiwania srodkéw finansowych z funduszy pomocowych Unii
Europejskiej oraz krajowych (z budzetu panhstwa, samorzadu wojewddztwa, powiatu, Krajowego
Programu Odbudowy, fundacji itp.) na realizacje projektéw w ramach zadan wiasnych gminy,

2) opracowywanie przy wspoétpracy z Instytucjami Zarzadzajgcymi/Wdrazajacymi wnioskéw
aplikacyjnych o dofinansowanie projektéw,

3) prowadzenie raportowania, monitoringu i sprawozdawczosci zgodnie z natozonymi obowigzkami
wynikajacymi z zawartych umoéw o dofinansowanie projektéw,

4) przygotowywanie dokumentéw zwigzanych z refundacjg wydatkdéw poniesionych w ramach
realizowanych projektéw,

5) wspotpraca z komérkami organizacyjnymi Urzedu Gminy, jednostkami organizacyjnymi gminy,
instytucjami gminy w zakresie pozyskiwania zewnetrznych zrédet finansowych - fundusze unijne i
krajowe, wspétuczestnictwo w procesach aplikacyjnych,

6) przedstawianie modyfikacji opracowan planistycznych - strategicznych gminy (strategia rozwoju
gminy, wieloletni plan inwestycyjny itp.) w kontekscie pozyskiwania funduszy zewnetrznych pod
kagtem stawianych wymogdw przez te fundusze.

VI. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku.



1) Miejsce wykonywania pracy: Urzad Gminy Nowa Wies Wielka, ul. Ogrodowa 2, 86-060 Nowa Wie$
Wielka.

2) Zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy.

3) Stanowisko urzednicze z dostepem do internetu.

4) Praca administracyjno - biurowa z obstugg urzadzen technicznych.

5) Obstuga komputera powyzej 4 godzin dziennie z zastosowaniem narzedzi informatycznych.

6) W Urzedzie Gminy Nowa Wie$ Wielka obowigzuje réwnowazny system czasu pracy z mozliwoscia
przedtuzenia dobowego wymiaru czasu pracy do 12 godzin, przecietnie 40-godzinna norma
tygodniowa czasu pracy, w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy, w jednomiesiecznym okresie
rozliczeniowym (praca w poniedziatek od 7:15 do 15:15, we wtorek od 7:15 do 16:15, srode i czwartek
od 7:15 do 15:15 oraz w piatek od godz. od 7:15 do 14:15).

7) Zasady wynagradzania - zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 25 paZdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 ze zm.) oraz z
Regulaminem wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Nowa Wie$ Wielka, wprowadzonym
zarzadzeniem Nr 20/21 Woéjta Gminy Nowa Wie$ Wielka z dnia 1 pazdziernika 2021 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Nowa Wies Wielka ze zm.

8) Budynek nie jest dostosowany dla oséb poruszajgcych sie na wézkach inwalidzkich.

VII. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Nowa Wies Wielka w miesigcu
poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia o naborze, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, jest wiekszy niz 6%.

VIIl. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1) pisemne podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem - list motywacyjny,

2) zyciorys (CV),

3) kopie Swiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy,

4) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

5) kopie dodatkowych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje, umiejetnosci i dorobek
Kandydata,

6) oswiadczenia Kandydata o niekaralnosci za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

7) oswiadczenia Kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw
publicznych,

8) oswiadczenia Kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji w ramach naboru na wolne stanowisko objete konkursem.

Kopie dokumentéw powinny by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem przez Kandydata. Na prosbe
Komisji konkursowej Kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw

IX. Termin i miejsce sktadania ofert.

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem
zwrotnym (jesli to mozliwe réwniez e-mailem) oraz numerem telefonu kontaktowego i dopiskiem
"Oferta zatrudnienia na stanowisko urzednicze ds. funduszy europejskich" w Kancelarii Urzedu Gminy
Nowa Wies$ Wielka, pokdj nr 17 (adres: Urzad Gminy Nowa Wies Wielka, Nowa Wies Wielka, ul.
Ogrodowa 2), w terminie 15 dni od dnia zamieszczenia informacji o ogtoszeniu konkursu na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Nowa Wie$ Wielka.

Ponadto informacja o ogtoszonym naborze zamieszczona jest na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy
Nowa Wies Wielka.



Ostateczny termin skftadania ofert uptywa 27 maja 2024 r. - godz. 15:15.
Aplikacje, ktoére wptyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang poinformowani indywidualnie.

X. Dodatkowe informacje dla kandydatow:

1) informacja o zakwalifikowaniu sie (po przeprowadzonej analizie przedtozonych dokumentéw pod
wzgledem formalnym) do kolejnego etapu procedury naborowej, to jest rozmowy kwalifikacyjnej, wraz
ze wskazaniem terminu i miejsca tej rozmowy zostanie przekazana kandydatowi telefonicznie.
Kandydaci zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng proszeni sa o przyniesienie ze soba oryginaty
dokumentéw, ktérych kserokopie umiescili w dokumentach aplikacyjnych, w celu ewentualnego
przedstawienia ich Komisji konkursowej,

2) Komisja konkursowa przedstawia Woéjtowi Gminy wytonionego przez siebie kandydata do
zatrudnienia. Ostateczng decyzje w sprawie zatrudnienia podejmuje Wojt Gminy,

3) informacje o przebiegu konkursu i jego rozstrzygnieciu zostang opublikowane na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Nowa Wie$ Wielka: www.bip.nowawieswielka.pl
oraz na tablicy ogtoszeh w Urzedzie Gminy Nowa Wie$ Wielka,

4) wybrany kandydat, przed zawarciem umowy o prace, zobowigzany jest przedtozy¢ informacje z
Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za umysine przestepstwa Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwa skarbowe.

Xl. Klauzula RODO

Wojt Gminy Nowa Wie$ Wielka z siedzibg w Nowej Wsi Wielkiej przy ul. Ogrodowej 2 informuje, ze
przetwarzanie danych osobowych odbywa sie zgodnie z przepisami ogélnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych - RODO (Dz.U. UE. L z 2016r. Nr 119, str.1). Szczegd6towe informacje o
zasadach przetwarzania danych osobowych oraz przystugujacych Panstwu prawach z tym zwigzanych
znajdujg sie na naszej stronie Biuletynu Informacji Publicznej (BIP) pod adresem:
www.bip.nowawieswielka.pl w zaktadce RODO.

Metryczka
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