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https://bip.nowawieswielka.pl/oferta-pracy/1026/podinspektor-ds-gospodarki-odpadami-komuna-
nymi-w-referacie-inwestycji-budownictwa-i-infrastruktury-komunalnej-w-urzedzie-gmi-
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Podinspektor ds. gospodarki odpadami
komunalnymi w Referacie Inwestycji,
Budownictwa i Infrastruktury Komunalnej w
Urzedzie Gminy Nowa Wies Wielka

Wybrany kandydat Helena Wilk, Nowa Wie$ Wielka

W wyniku przeprowadzonego postepowania rekrutacyjnego Komisja
zarekomendowata Panu Wéjtowi Gminy, kandydature Pani Heleny
Wilk do zatrudnienia na stanowisku ds. ds. gospodarki odpadami
komunalnymi.

Uzasadnienie wyboru

Podinspektor ds. gospodarki odpadami komunalnymi w Referacie
Stanowisko Inwestycji, Budownictwa i Infrastruktury Komunalnej w Urzedzie
Gminy Nowa Wies Wielka

Urzad Gminy Nowa Wie$ Wielka, ul. Ogrodowa 2, 86 060 Nowa Wie$
Wielka oraz wizje terenowe

Termin sktadania ofert 23.03.2023 do godz. 15:15

Miejsce pracy

Dokumenty nalezy sktada¢ w sekretariacie Urzedu Gminy Nowa Wies
Miejsce skiadania ofert Wielka pok. Nr 17 lub przesta¢ poczty na adres Urzedu Gminy Nowa
Wies$ Wielka ul. Ogrodowa 2, 86-060 Nowa Wie$ Wielka

Status rozstrzygniete

WOJT GMINY NOWA WIES WIELKA ogtasza nabdér na stanowisko urzednicze - podinspektor
ds. gospodarki odpadami komunalnymi w Referacie Inwestycji, Budownictwa i
Infrastruktury Komunalnej w Urzedzie Gminy Nowa Wies Wielka

I. Nazwa jednostki:
Urzad Gminy Nowa Wie$ Wielka, adres: 86 - 060 Nowa Wie$ Wielka ul. Ogrodowa 2.

[l. OkreSlenie stanowiska urzedniczego:
Podinspektor ds. gospodarki odpadami komunalnymi.

[ll. Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie,
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2) korzystanie z petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) niekaralnos¢ za przestepstwo popetnione umyslinie scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) posiadanie wyksztatcenia: wyzsze administracyjne oraz co najmniej 2 letni staz pracy,

6) mozliwos¢ wykorzystywania samochodu prywatnego do celéw stuzbowych na podstawie umowy,

7) znajomos$¢ przepiséw w szczegdlnosci:

a) ustawa o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach (Dz.U. z 2022 r., poz. 2519),

b) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2022 r. poz.
2000 ze zm.),

¢) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2022r. poz. 530),

d) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 1634 ze zm.).

IV. Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie w pracy w administracji przy czynnos$ciach administracyjno-biurowych,

2) wiedza w zakresie funkcjonowania administracji publicznej, w tym administracji samorzadowej, ze
szczegblnym uwzglednieniem zadan publicznych realizowanych na szczeblu gminy,

3) postawa nastawiona na: przestrzeganie przepiséw prawa, komunikatywnos¢, wysoka kulture
osobisty, obowigzkowos$¢, sumiennosé, odpowiedzialnosé, starannosé, terminowos¢ oraz wysokg
efektywnos$¢ - dobrg organizacje pracy i umiejetnos¢ pracy w zespole,

4) znajomos¢ przepisdw z zakresu samorzadu gminnego w szczegdlnosci: ustawy o samorzadzie
gminnym, instrukcji kancelaryjnej,

5) umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych, w tym komputera w stopniu co najmniej dobrym: pakietu
MS Office (Word, Excel i inne niezbedne programy zwigzane z pracg na przedmiotowym stanowisku),
Internetu i poczty elektronicznej.

V. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) zapewnienie sprawnego funkcjonowania systemu gospodarki odpadami komunalnymi,

2) wspotpraca przy opracowywaniu dokumentdw, projektéw uchwat i aktéw prawa miejscowego
wymaganych ustawg o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach oraz stata ich weryfikacja,

3) prowadzenie ksiegowosci dotyczgcej wptat za odbiér odpadéw komunalnych,

4) przygotowywanie oraz przedktadanie odpowiednim organom przewidzianych prawem sprawozdan i
informacji dot. gospodarowania odpadami komunalnymi,

5) kontrolowanie realizacji obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa dotyczacych funkcjonowania
systemu odbierania odpadéw komunalnych oraz regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na
terenie Gminy,

6) wspdtpraca z organami administracji publicznej, ochrony Srodowiska oraz innymi w zakresie
gospodarowania odpadami komunalnymi,

7) planowanie i inicjowanie dziatan stuzacych ochronie srodowiska w zakresie gospodarki odpadami.

VI. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) miejsce wykonywania pracy: Urzagd Gminy Nowa Wie$ Wielka, ul. Ogrodowa 2, 86-060 Nowa Wie$
Wielka oraz wizje terenowe,

2) umowa o prace zawarta na czas okreSlony, zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy z
mozliwoscig przedtuzenia,

3) stanowisko urzednicze z dostepem do Internetu,

4) praca administracyjno-biurowa z obstugg urzadzen technicznych,

5) obstuga komputera powyzej 4 godzin dziennie z zastosowaniem narzedzi informatycznych,

6) w Urzedzie Gminy Nowa Wie$ Wielka obowigzuje rownowazny system czasu pracy z mozliwoscia
przedtuzenia dobowego wymiaru czasu pracy do 12 godzin, przecietnie 40-godzinna norma
tygodniowa czasu pracy, w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy, w jednomiesiecznym okresie



rozliczeniowym (praca w poniedziatek od 7:15 do 15:15, we wtorek od 7:15 do 16:15, srode i czwartek
od 7:15 do 15:15 oraz w pigtek od godz. od 7:15 do 14:15),

7) zasady wynagradzania - zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2018 r.
w sprawie wynagradzania pracownikdw samorzgdowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 ze zm.) oraz z
Regulaminem wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Nowa Wie$ Wielka, wprowadzonym
zarzadzeniem Nr 20/21 Woéjta Gminy Nowa Wie$ Wielka z dnia 1 pazdziernika 2021 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Nowa Wie$ Wielka ze zm.,

8) budynek nie jest dostosowany dla oséb niepetnosprawnych.

VII. Informacja o wskazniku zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych.

W miesigcu lutym 2023 r. (miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogtoszenia) wskaznik
zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Nowa Wie$ Wielka, w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych, jest mniejszy niz 6%.

VIII. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1) podpisany list motywacyjny,

2) podpisany zyciorys (curriculum vitae),

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (dostepny na stronie internetowe;j
BIP www.bip.nowawieswielka.pl oraz w Urzedzie Gminy) wraz z informacjg o posiadanym
obywatelstwie,

4) kopie dyplomoéw lub dokumentéw potwierdzajgcych: wyksztatcenie, uprawnienia, kwalifikacje
zawodowe, umiejetnosci i staz pracy,

5) kopie dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ (w przypadku kandydata, ktory zamierza
skorzystac z uprawnienia, o ktdrym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych),

6) osoba nieposiadajgca obywatelstwa polskiego sktada kopie dokumentu potwierdzajgcego
znajomos¢ jezyka polskiego:

a) certyfikat znajomosci jezyka polskiego poswiadczajgcy zdany egzamin z jezyka polskiego na
poziomie $rednim ogdlnym lub zaawansowanym, wydany przez Pahstwowg Komisje Poswiadczania
Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego,

b) dokument potwierdzajacy ukohczenie studiéw wyzszych prowadzonych w jezyku polskim lub
Swiadectwo dojrzatosci uzyskane w polskim systemie oswiaty,

7) oswiadczenia kandydata (dostepne na stronie internetowej BIP www.bip.nowawieswielka.pl oraz w
Urzedzie Gminy) o:

a) petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych,

b) niekaralnosci za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

c) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji w ramach naboru na
wolne stanowisko urzednicze.

IX. Termin i miejsce sktadania ofert.

Dokumenty nalezy sktada¢ w sekretariacie Urzedu Gminy Nowa Wies$ Wielka pok. Nr 17 lub przestac
pocztg na adres Urzedu Gminy Nowa Wie$ Wielka ul. Ogrodowa 2, 86-060 Nowa Wies Wielka do dnia
23 marca 2023 r. do godz. 15:15.

W zaklejonej kopercie powinien by¢ umieszczony napis "Oferta zatrudnienia na stanowisko urzednicze
ds. gospodarki odpadami komunalnymi".

Aplikacje, ktére wptyng do urzedu lub zostang nadane w urzedzie pocztowym po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.



O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang poinformowani indywidualnie.
Petna informacja nt. naboru na stronie internetowej BIP: www.bip.nowawieswielka.pl.

X. Dodatkowe informacje dla kandydatow:

1) informacja o zakwalifikowaniu sie (po przeprowadzonej analizie przedtozonych dokumentéw pod
wzgledem formalnym) do kolejnego etapu procedury naborowej, to jest rozmowy kwalifikacyjnej, wraz
ze wskazaniem terminu i miejsca tej rozmowy zostanie przekazana kandydatowi telefonicznie.
Kandydaci zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng proszeni sg o przyniesienie ze soba oryginaty
dokumentéw, ktérych kserokopie umiescili w dokumentach aplikacyjnych, w celu ewentualnego
przedstawienia ich Komisji konkursowej,

2) Komisja konkursowa przedstawia Woéjtowi Gminy wytonionego przez siebie kandydata do
zatrudnienia. Ostatecznag decyzje w sprawie zatrudnienia podejmuje Wéjt Gminy,

3) informacje o przebiegu konkursu i jego rozstrzygnieciu zostang opublikowane na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Nowa Wies Wielka: www.bip.nowawieswielka.pl
oraz na tablicy ogtoszeh w Urzedzie Gminy Nowa Wie$ Wielka,

4) wybrany kandydat, przed zawarciem umowy o prace, zobowigzany jest przedtozy¢ informacje z
Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za umysine przestepstwa Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwa skarbowe.

XI. Klauzula RODO

Wéjt Gminy Nowa Wie$ Wielka z siedzibg w Nowej Wsi Wielkiej przy ul. Ogrodowej 2 informuje, ze
przetwarzanie danych osobowych odbywa sie zgodnie z przepisami ogélnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych - RODO (Dz.U. UE. L z 2016r. Nr 119, str.1). Szczegétowe informacje o
zasadach przetwarzania danych osobowych oraz przystugujacych Panstwu prawach z tym zwigzanych
znajdujg sie na naszej stronie Biuletynu Informacji Publicznej (BIP) pod adresem:
www.bip.nowawieswielka.pl w zaktadce RODO.

Wéjt Gminy
/-/Wojciech Oskwarek
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